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1. Lebensfreude

Erhalten, Bewahren, Respektieren und Fordern des Selbstvertrauens als Voraussetzung
flir Lebensfreude ist uns fir unsere Schiiler, unsere Kolleginnen und Kollegen sowie un-
sere Behdrden ein Anliegen.

2. Zusammenleben

Wir begegnen einander mit Respekt und nehmen Riicksicht auf die Gefiihle und die In-
teressen der anderen. Wir handeln mit Fingerspitzengefiihl und unterstiitzen Menschen
in Schwierigkeiten. Wir gestehen unseren Mitmenschen Freirdume zu, sind tolerant und
zeigen einander unsere Wertschatzung.

3. Verantwortung

Wir wollen Raum und Gelegenheiten schaffen, in denen unsere Jugendlichen lernen
und Uben, Verantwortung im richtigen Mass zu (ibernehmen - sich selbst, den Kamera-
den, den Mitmenschen, der Umwelt gegenliber. Wir wollen ihnen in dieser Haltung
Vorbild sein und gemeinsam mit ihnen Verantwortung fir unsere Welt Gibernehmen.

4. Grenzen

Wir wollen Grenzen setzen und damit einer drohenden Orientierungslosigkeit entge-
genwirken. Wir wollen Grenzen bewusst deutlich machen, um die Lebenskraft der Ju-
gendlichen zu starken.

5. Teamfahigkeit

Teamfahigkeit ist flir uns eine Notwendigkeit. Das Wirken im Team ermdglicht effizien-
tes Handeln, bereichert unsere Arbeit und fordert das harmonische Zusammenleben.

6. Zuverlassigkeit

Wir sind zuverldssig. Im Hinblick auf das Gesamtwohl halten wir uns ohne Druck an Re-
geln und Abmachungen. Als Gemeinschaft treffen wir zusammen Vereinbarungen.

7. Weiterentwicklung

Aufmerksam aber kritisch betrachten wir die Schule und die Welt im Wandel der Zeit.
Neuerungen verschliessen wir uns nicht. In unserer Schule pflegen wir das offene Ge-
sprach, das uns weiterbringt. Immer wieder formulieren wir Ziele, welche ermdglichen,
dass sich die Schule mit ihren Menschen weiterentwickelt.



